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                  ——奉教院附小2017年度德育工作汇报
我在北京十一学校李希贵校长的《为了自由呼吸的教育》这本书中读到这样一句话，“一个孩子走出学校，一定要带着这所学校的烙印。”于是，我也做了深刻的思考，我们用五年的时间让孩子带着怎样的烙印离开附小呢？我想到了学校的太阳宝贝慧慧、美美、能能、康康、强强，这不正是附小宝贝的烙印么！
一年来，学校班主任培训以3个班主任工作室——王秀明工作室、韩美华（仇婷婷）工作室、姜燕燕工作室为引领，以每周“明德讲坛”、每月最美附小人、每学期师德演讲、每学年明德教师评选为基准，点燃全体班主任的专业发展激情，提升全员育德能力；
学校行规教育以五个“3”为抓手，分层分年段落实常规教育的目标；
整体构建德育活动课程——“6，5……1德育课程”
并结合“特色班集体创建创建”、经典诵读、“绿太阳银行”等活动培养拥有书卷气息、优雅气质、担当品质、全面发展、独立自强的太阳宝贝。
一、培养书卷气息的太阳宝贝——慧慧
古语有云，“腹有诗书气自华”。为让学生爱诗书，爱上经典，学校开展了一系列经典诵读活动，培养拥有书卷气息太阳宝贝——慧慧。
1.一书一世界，畅读经典
2017年元旦，学校每个班级把教室装点成了一个个充满知识和童趣的小小世界，孩子们穿上自己喜欢的服饰，装扮成自己喜爱的书中人物，进入各个场馆进行体验，了解书中人物、书中内容，感受书中情境，收获不一样的经历。
1.诗词大擂台，挑战经典
2017年寒假开学，老师们根据孩子年级特点，精心准备了一千多个经典诗词题目挂在灯笼下方，让孩子们在入学第一天进行诗词碰、寻错字、忆诗题、译诗意等活动，挑战诗词大擂台。
3.朗读者之约，品味经典
学校还紧抓晨间、课前、课堂、午间、环境“六部曲”，将经典诵读渗透到各项教育活动中。每日清晨，学校的每间教室都会传出朗朗的诵读声，从《诗经》到唐宋诗词，从《春秋》到《三国》，创建“书香满园关不住，一缕墨韵顺风来”的意境；每节课前，老师们充分利用“课前两分钟”，让学生轮流上台诵读美文佳句；诵读课、班队课上，老师向学生推荐优秀作品，讲解经典，传授诵读方法；绿太阳电视台直播栏目：《领巾告诉你》、《光影小播客》、《朗读者之约》，每一、三、四中午以经典美文，浸润每位孩子的心。
4.经典诵读展示，让经典回归生活
学校在第三届学生活动节期间，举行班班诵读、国学小达人、亲子诵读赛专场，还有经典诗词书法赛、“我眼中的经典”绘画赛等，引导学生去讲经典、诵经典、写经典、演经典、画经典，让在传统文化的熏陶和浸润重传承经典。
学校开展的“经典诵读”系列活动，全面推动、全体参与、全程跟踪、全员育人，通过师生、家长共读经典、诠释经典、演绎经典，让经典萦绕学生心间，获得“美的感受，德的熏陶，智的启迪”。
二、培养优雅气质的太阳宝贝——美美
古语有云，“爱人者人恒爱之，敬人者人恒敬之”，美美即有美的行为和美好素养之含义。为提升太阳宝贝们拥有美美的行为素养，学校开展了以“三会一守”为目标的行为规范教育。这是学校各年段行规教育的目标。
1.五个“三”行为养成训练
一年级通过……等活动进行训练。学校组织班主任和学科教师编朗朗上口的童谣，课间休息儿歌、上厕所儿歌、用餐儿歌等，在课前、课上、排队时、放学时边诵读边训练。
二年级组织改正陋习定计划、领巾招手求进步、自我管理大比拼活动，每周有反馈，每月有评价，评选出“进步之星”进行表彰。
三年级开展发现身边好榜样、校纪校规大家谈、校园小当家活动，如校纪校规大家谈——组织学生根据班级中的不足和问题，以辩论赛、小干部会议等形式进行讨论，引导学生自觉遵守校纪校规。
四年级以我们共同约定、班级有我更精彩、同学不足大家帮如一个行规标兵---“太阳好宝贝”结对一个行为偏差生，同伴互助形式落实。
五年级有小小志愿者，提升服务意识；小少年大梦想，树立人生目标；“变形记”夏令营，如组织学生开展毕业旅行、徒步旅行、“变形记”夏令营等活动锻炼学生意志。
2.多管齐下实施教育
学校行为训练有着多种途径：专题午会、专题升旗仪式、主题班会、绿太阳电视台、校园网、校园微信平台等。如本学期初的“文明花开 宝贝先行”开学典礼，将近为期一个月的文明观察室之“隐藏摄像机”活动捕捉到每一个讲文明的附小宝贝并予以校币奖励，在校园里刮起“文明之风”。也有着多种检查反馈：绿太阳示范班、温馨教室评比、值周检查、一日调研……
班级一日调研检查。学校行政领导定期一日蹲点班级，诊断学生课堂常规，对学生的各种习惯进行全面的调研评估。对个别课堂常规较差，行为不够规范的班级，则采用一周蹲点跟踪调研的方式。每天一个行政领导蹲点，连续一周监督评价反馈。学校还将班级课堂常规纳入了一年级学生期末考核范畴。
绿太阳行为示范班的评选，由每月德育处综合各项检查结果对各班进行综合评选。每月在升旗仪式上进行“绿太阳行规示范班”的评选和颁奖，并通过校园电子屏公示，获得班级每班发放奖状和两千元校币奖金奖励，督促学生养成良好行为习惯。
正是因为太阳宝贝良好的行为礼仪习惯，学校今年被评为上海市行为规范示范校。
三、培养担当品质的太阳宝贝——能能
古语有云，“在其位、谋其政，负其责，尽其事”。
为培养每个孩子的良好劳动能力，学校已经开展了各种不同的技能达标训练，如劳动节：2016年我是小厨神：一二年级剥毛豆，三年级刨黄瓜丝瓜，四年包饺子，五年级命题做菜。2017年生活小达人：一年级理书包、二年级系鞋带、三年级叠衣服，四年级钉纽扣、五年级制作环保袋。
但我们发现，光有劳动技能是远远不够的，还要有责任、有担当。如何培养孩子的这个品质呢？这里讲讲学校的四大责任课程。
1.班级小岗位
学校每个班根据结合学生自我发展的需要和班级自身情况设置相应岗位，每位学生通过自荐演说、岗位竞争、举手表决挂牌上岗。人人有岗，责任铭记心，热心为集体。学校每月评选一次最美小岗位，颁发勋章和校币进行奖励，培养学生的担当品质和责任意识。
2.校园小岗位
学校还结合开心农庄、奇趣影音工作室、绿太阳银行、开心超市等资源优势，打造了收银员、饲养员、小记者、小导游等三十多个校园岗位，这些岗位是相对固定的。如超市理货员收银员，每周一周三中午，在小超市管理货物、收银。
3.绿马甲值周中队
学校3-5年级每位学生都有机会参加一周绿马甲值周课程，轮流为学校、为集体服务一周，值周中队负责的岗位是流动的、变化的。
4.绿马甲社区服务队
学校每个班级成立“绿马甲”志愿服务队，定期到校园周边道路、旁边小区、敬老院等进行志愿服务。学校的“绿马甲”志愿服务队在2017年3月被评为奉贤区“十佳”志愿服务队，并且在暑期活动评比中获得“优秀暑期项目”称号。
5. 小干部学校  大队委竞选，孩子们自编自导自演节目。
6. 五大仪式课程  一次一次的仪式见证孩子们的一点一滴成长，让孩子们知道自己是共产主义事业的接班人，是未来祖国的希望。
四、培养全面发展的太阳宝贝——康康
在附小，人人有舞台，个个有活力，我们要培养的，是“贯五经，通六艺，才兼文武  能书善画”的全能宝贝。我们一直坚信，给孩子舞台，他们就能还我们以无限惊喜。我们打造了一系列的舞台：每周升旗仪式、十周年校庆、经典诵读、才艺达人秀、运动会、红读影视等。这些舞台是孩子们发生蜕变破茧成蝶的载体，所以我们很隆重也很慎重地举办每一次活动。
附小每周的主题升旗仪式简直就是一个个小春晚，质量逐步攀升，队员们也在每一次的锻炼中得以成长，表现得越来越好。升旗仪式上也融合了许多当前热点的“主题教育”，比如“队旗汇贤城 领巾创建行”、“喜迎十九大 我向习爷爷说句心里话”等主题教育活动，班级里每个孩子人人上台表演。
学校每年的体育节、科创节、读书节、艺术节更是为每个孩子量身定制了不同的舞台，在这里诞生了一位位小小武术家、运动健将、戏剧表演家、歌唱家、音乐家……
“为每个孩子打造最亮丽的人生底色”是我们的宗旨，我们希望举办的每一个活动都是与时俱进、不落俗套的，为孩子们所喜爱，才能更好的实现我们的育人目标。
5、 培养独立自强的太阳宝贝——强强  
“天行健，君子以自强不息。”为磨练学生的意志品质，增强学生的受挫能力，学校除了每年五月学校还开展心理健康教育宣传月活动……丰富多彩的活动中增强了学生心理素质外，还开展了树立人生梦想的两大职业课程。
基地活动——打开校门，让学生走向社区，走进工厂，走向社会。
职业启蒙课程——让孩子们走出家庭、走进农庄、走进社区、走向社会，接触不同的职业领域和岗位，做中学，树立职业梦想。

这些方方面面的活动和德育课程，对培养五大宝贝所起的作用不是单一的、孤立的，而是相互渗透的、全面融合的，每个活动对太阳宝贝们的培养都是综合的，每个活动都赋予了宝贝们不一样的收获和成长。
值得一提的是，很幸运，几乎每一个选择了附小的家长对我们的教育理念也都很赞同，我们用心为孩子做的一切家长们都看在眼里，因此附小的家长也乐于为孩子们服务，学校组建了三级五部组织机构，打造了专门的家委会办公室，建立了六大制度保障坐班办公，还有家委会坐班七个一工程。经常听到家长说，附小是实至名归的家门口的好学校，凡事都为孩子考虑，有思想，做实事，庆幸为孩子选择了附小，同时也希望自己能为学校尽绵薄之力。我想，也正因为这样，家委会成为了学校的金字招牌，学校也在今年获得了上海市首批家庭教育示范校的殊荣。
简言之，教育就是为了孩子，而德育就是为了孩子的全面发展。保持教育的朴素，保护纯真的心灵，助推孩子的飞跃，就是德育工作的本质所在。我只想抱着“为每个孩子打造最亮丽的人生底色”的思想，让每个孩子成为一颗冉冉升起的绿太阳。
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